Konstfack é&r Sveriges stérsta konst- och designhdgskola med ca 900 studenter och 200 anstéllda. Vi
erbjuder utbildningar p8 kandidat- och masternivd inom konst, konsthantverk och design samt
lararutbildning. Gemensamt for v8ra utbildningar &r att de vilar pd konstnérlig grund. De flesta av
l&rarna &r deltidsanstéllda och bedriver egen yrkesverksamhet vid sidan av undervisningen.

Konstfack soker nu en professor i visuell kommunikation med inriktning illustration och
bildberadttande

Skolan erbjuder tvd utbildningar inom huvudomradet visuell kommunikation: det tredriga
kandidatprogrammet Grafisk formgivning & Illustration (120 hp) samt det tvd3riga masterprogrammet
Visuell Kommunikation (80 hp). Grafisk formgivning och illustration utgér tvd egna huvudamnen som
samexisterar pa kandidat- sdval som masterniva.

Utbildningarna utgar ifrdn normkritiska perspektiv, vilket handlar om att synliggéra och ifr8gaséatta
normer som uppratthaller och konturerar diskriminerande maktférhallanden. Mastersprogrammet har en
normkreativ inriktning, den enda i sitt slag. Normkreativitet sammanfattar det gérande som syftar till att
omsatta normkritisk analys i praktiken.

De b&da utbildningarnas mal &r att ge studenterna de férdjupade praktiska och teoretiska kunskaper och
fardigheter som kravs for att utveckla en sjalvstédndig och relevant praktik inom visuell kommunikation
med férankring i samtiden. Studenten ska kritiskt kunna reflektera éver de kulturella, sociala och
ekonomiska sammanhang som hen skapar eller valjer att verka i. Utbildningarna forbereder studenten
for en professionell praktik i Sverige sdval som internationellt och ldgger stor vikt vid att skapa en trygg
studiemiljo som praglas av pluralism och en generés samarbetskultur. Utbildningarna syftar till att
diskutera och bidra till en utvidgad syn pa visuell kommunikation och dess roll i samtiden samt att
utveckla den konstnarliga forskningsmiljon.

Utbver programmens fasta arbetslag, som idag bestar av nio ldrare varav tva professorer, anlitas ett
antal géstlarare for undervisning i varierad omfattning. Samtliga fasta ldrare pa programmen &r
deltidsanstéllda och bedriver yrkesverksamhet inom huvudomradet vid sidan av anstéliningen.

Arbetsuppgifter

Professorn har det 6vergripande ansvaret for den konstnarliga och pedagogiska ledningen, d.v.s. att
ange mal, organisera, félja upp samt administrera verksamheten i samarbete med professorn i grafisk
design, ldrarna samt institutionens prefekt. Professorn har det dagliga ansvaret fér den tvaariga
masterutbildningen och delegerar den tredriga kandidatutbildningen till lektorerna. Professorn deltar i
antagningar och examinationer, planerar undervisningen, foreldser och stédjer studenternas utveckling
genom enskilda samtal, genomgangar, kritik och handledning. Det innebar ansvar fér organisation och
administration samt att ingripa nér problem uppstdr, i samarbete med lararna, studentrepresentanterna
och prefekten. I professorns arbete ingdr undervisning och handledning av utlandska studenter och att
foretrada amnet, programmet och Konstfack externt. P& masterprogrammet sker undervisning,
handledning och examination pa engelska. En uppgift &r att utveckla forskning inom @mnesomradet.
Som professor i visuell kommunikation med inriktning illustration och bildberattande forvantas du att
utveckla huvudédmnet i relation till samtida och framtida utmaningar.

Dina arbetsuppgifter omfattar;

e overgripande konstnérligt och pedagogiskt ansvar fér huvudomradets utveckling tillsammans
med professor i grafisk design,

e organisatoriskt ansvar fér masterprogrammet som innefattar att planera och genomféra
undervisning,

att utveckla och leda kurser framst pa masterprogrammet inom d&mnesomradet,
att ingd i ett arbetslag,

handledning p& masterniva,

utveckla forskning.



Anstallningen &r férenad med eget utvecklingsarbete. I arbetet ingar ocksd att engagera sig i Konstfacks
gemensamma arbete i t.ex. ndmnder. Arbetstiden &r férlagd p8 Konstfack i dverenskommelse med
professorer och institutionens prefekt.

Anstdllningen

Anstallningen omfattar 70 procent av heltid i hégst fem 8r med méjlighet till fornyad anstélining i
ytterligare hégst fem ar. Vart mal &r en jamstélld arbetsplats med lika rattigheter, skyldigheter och
méjligheter i arbetet for alla anstallda. Tilltrade s& snart som méjligt.

Behorighet
Behorig att anstdllas som professor inom konstnarlig verksamhet ér den som har;

e visat saval konstnarlig som pedagogisk skicklighet.

Prévningen av den pedagogiska skickligheten ska agnas lika stor omsorg som provningen av den
konstnarliga skickligheten (HF 4 kap. 3 §).

e sérskild skicklighet inom det &mnesomrade anstéliningen géller (Konstfacks
anstéllningsordning),

e hdgskolepedagogisk utbildning eller pd annat satt har férvarvat motsvarande kunskaper. En
sbkande som i 6vrigt bedédms behdrig men som saknar pedagogisk utbildning ska genomféra
utbildningen (7,5 hp) och férvdrva den saknade behérigheten senast inom tva ar frén
anstéllningens bérjan. (Konstfacks anstallningsordning).

Bedomningsgrunder
Den s6kande ska ha (med lika vikt);

e Ett internationellt erként eller darmed jamférbart, aktuellt konstnarskap med férankring i
amnesomradet (visuell kommunikation med inriktning illustration och bildberattande),

e mycket goda kunskaper om och mangarig dokumenterad praktik inom illustration och
sekventiellt bildberattande,

e dokumenterad omfattande erfarenhet av en normkreativ praktik (att genom sin praktik
underséka och synliggdra strukturella maktférhallanden),

e dokumenterad erfarenhet av att fora en kritisk och reflekterande dialog kring illustration och
bildberattande i relation till bredare sociala, kulturella och ekonomiska sammanhang,

e omfattande dokumenterad pedagogisk erfarenhet av undervisning, handledning, opponering
eller motsvarande pa hégskoleniva,

god férmaga att uttrycka sig pa ndgot av de skandinaviska spréken samt engelska,
dokumenterad organisatorisk erfarenhet och god samarbetsférméaga,

mycket god férmaga att utveckla konstnérlig forskning inom illustration och sekventiellt
bildberattande.

Samt darefter (med lika vikt);

e God férmé&ga att tillsammans med professorskollegor och lérarlag driva &mnesutveckling och
pedagogiskt utvecklingsarbete,

mycket goda amnesteoretiska kunskaper,

mycket goda kunskaper om det sekventiella bildberattandets och illustrationens historia,
formaga att samverka med det omgivande samhallet,

kontaktnat med relevans for forskning och utbildning inom @mnesomradet.

Ytterligare information finns i Konstfacks anstallningsordning.

Ansokan

Ansokan ska inneh3lla;

e kortfattad redogérelse fér egen verksamhet inom &mnesomradet,



e kortfattad redogérelse fér idéer och visioner om dmnesomradets utveckling, &mnesinnehall och
forskning,
kortfattad redogdrelse for synen pa pedagogiskt utvecklingsarbete,
vidimerad CV,

e dokumenterad pedagogisk kompetens. Specificera undervisnings- och handledarerfarenhet med
exempel pa kurser, niva, omfattning, sprak och din roll som larare,
relevanta kopior pa betyg och intyg som styrker meriter i ansdkan,
fyra referenser med namn, adress, telefonnummer och e-postadress. Minst tva referenspersoner
ska vara studenter,

e en forteckning 6ver och ett representativt urval av egna arbeten (max 10 st).

Upplysningar

Ytterligare upplysningar lamnas av prefekt Marie-Louise Bowallius, Marie-Louise.Bowallius@konstfack.se
For allmé@nna anstallningsvillkor och anstallningsférfarandet svarar HR-handlaggare Malin Rengby,
Malin.Rengby@konstfack.se Fackliga foretrddare nds genom Konstfacks véxel 08-450 41 00.

Valkommen med din kompletta elektroniska ansékan markt med KF2017/VO2P/11 senast den 31
augusti 2017. Las mer pa www.konstfack.se/ledigajobb. Klicka pa det lediga jobbet for information och
for att registrera din ansoékan.




